
 
 
 

คำสั่งเทศบาลตำบลตำนาน 
ที ่ 04  /๒๕๖9 

เรื่อง มอบอำนาจให้รองนายกเทศมนตรี ปฏิบัติราชการแทนนายกเทศมนตรีตำบลตำนาน 
....................................................................... 

  ตามคำสั่งเทศบาลตำบลตำนาน ที่ 144/2568 เรื่อง มอบอำนาจให้รองนายกเทศมนตรี 
ปฏิบัติราชการแทนนายกเทศมนตรีตำบลตำนาน  ลงวันที่ 21 กรกฎาคม พ.ศ. 2568 

  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๔๘ วีสติ แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496        
(แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับปัจจุบัน) อำนาจในการสั่ง การอนุญาต การอนุมัติ หรือการปฏิบัติราชการที่นายกเทศมนตรี
จะพึงปฏิบัติหรือดำเนินการตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบัญญัติ เทศบัญญัติ หรือ คำสั่งนั้น หรือมติของ
คณะรัฐมนตรีในเรื่องนั้นไม่ได้กำหนดในเรื่องการมอบอำนาจไว้เป็นผู้ปฏิบัติราชการแทนนายกเทศมนตรีก็ได้ 
ดังนั้น เพื่อให้การบริหารราชการและการปฏิบัติราชการประจำในส่วนราชการต่างๆ ของเทศบาลตำบลตำนาน
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  รวดเร ็ว และมีประสิทธิภาพ จึงขอยกเลิกคำสั ่งที ่ 144/2568 ลงวันที่                 
21 กรกฎาคม 2568 และให้ใช้คำสั่งมอบหมายให้รองนายกเทศมนตรี  ปฏิบัติราชการแทนนายกเทศมนตรี
ตำบลตำนาน  ดังนี้ 

       นายวิสิษฐ  ชูภักดี รองนายกเทศมนตรีตำบลตำนาน คนที่ ๑ มีอำนาจหน้าที ่ควบคุมกำกับ ดูแล   
และรับผิดชอบในพ้ืนที่ตำบลตำนาน ดังนี้ 
                      กองช่าง 

1. งานธุรการ 
2. งานวิศวกรรม 

        3.  งานด้านผังเมือง อาคาร ก่อสร้างและซ่อมบำรุง 
        4. งานสาธารณูปโภค 

                                     5.  งานจัดสถานที่และการไฟฟ้าสาธารณะ 

                                การสั่งจ้าง   
                       ให้มีอำนาจในการสั่งจ้าง และลงนามในเอกสารประกอบการจัดจ้าง บันทึกหรือสัญญาตกลง
จ้างของหน่วยงานที่ดูแลรับผิดชอบงานจ้างเหมาบุคคล 
 

    นายโอภาส  ร่วงเหมือน รองนายกเทศมนตรีตำบลตำนาน  คนที่ 2  มีอำนาจหน้าที่ ควบคุม   
กำกับดูแล และรับผิดชอบในพ้ืนที่ตำบลตำนาน ดังนี้ 

                      สำนักปลัดเทศบาล 
        ๑. งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
        2. งานรักษาความสงบ 
                           3. งานธุรการ 
                           4. งานบริหารงานบุคคล (เฉพาะการลาประเภทต่าง ๆ) 
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5. งานสนับสนุนการประชาสัมพันธ์ 
6. งานกิจการสภาเทศบาล 
7. งานสวัสดิการสังคม 

        8. งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
        9. งานส่งเสริมการท่องเที่ยว 
        10. งานส่งเสริมการเกษตร 

                   การสั่งจ้าง 
                   ให้มีอำนาจในการสั่งจ้าง และลงนามในเอกสารประกอบการจัดจ้าง บันทึกหรือสัญญาตกลงจ้าง
ของหน่วยงานที่ดูแลรับผิดชอบงานจ้างเหมาบุคคล 

                   กองคลัง 
1. งานธุรการ 
2. งานจัดเก็บและพัฒนารายได ้
3. มีอำนาจในการสั่งจ้าง และลงนามในเอกสารประกอบการจัดจ้าง บันทึกหรือสัญญา

ตกลงจ้างของหน่วยงานที่ดูแลรับผิดชอบงานจ้างเหมาบุคคล 

                  การปฏิบัติราชการแทนนายกเทศมนตรี ต้องกระทำการภายใต้การกำกับดูแลและกรอบนโยบายที่
นายกเทศมนตรีกำหนดไว้  และให้ผ ู ้ท ี ่ได ้ร ับมอบอำนาจใช้ด ุลยพินิจอย่างรอบคอบ รวดเร็ว ถูกต้อง                  
ตามข้อระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสั่งการ เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการและประชาชน  ทั้งนี้           
ไม่รวมถึงเรื่องที่กฎหมาย หรือระเบียบข้อบังคับระบุไว้ให้เป็นอำนาจเฉาะตัวของนายกเทศมนตรี และเรื่องที่      
รองนายกเทศมนตรีเห็นเป็นปัญหา  หรือกรณีพิเศษที่ควรได้รับการวินิจฉัยจากนายกเทศมนตรี  ให้นำเสนอ
นายกเทศมนตรีพิจารณาวินิจฉัยสั่งการ ในการนี้ เมื ่อรองนายกเทศมนตรีได้ปฏิบัติราชการแทนตาที่ได้รับ
มอบหมายอำนาจแล้ว ให้ทำบัญชีสรุปย่อเรื่องเสนอนายกเทศมนตรีทราบทุก 30 วัน  

                 โดยให้ผู้รับมอบอำนาจบริหาร จัดการ สั่งการ ควบคุม กำกับ ดูแล ในงานที่ได้รับมอบหมายให้
สำเร็จ ลุล่วงไปด้วยความรวดเร็ว ถูกต้อง โปร่งใส โดยให้กระทำภายใต้กรอบนโยบายที่นายกเทศมนตรีกำหนดไว้   
และให้ถือปฏิบัติตามคำสั่งโดยเคร่งครัด 

   ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่  8  มกราคม  2569  เป็นต้นไป 

    สั่ง ณ วันที่   8  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖9 

 
                                                  (นายสมปอง ช่วยเนียม) 
         นายกเทศมนตรีตำบลตำนาน 
 


